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Innungen des Kfz-Technikerhandwerks
Niedersachsen-Mitte und Osnabriick

Mit Wissen und Netzwerk an |hrer Seite —
lhre Innung macht den Unterschied

www.idk-hannover.de



EIN HERZLICHES HALLO

Liebe Kolleginnen und Kollegen
des Kfz-Handwerks,

ich freue mich, Ihnen unser Dienstleistungsverzeich-
nis Uberreichen zu kédnnen. Hier sehen Sie, warum es
sich lohnt, eine Mitgliedschaft in einer unserer beiden

Innungen einzugehen.

Unsere Kfz-Innungen Niedersachsen-Mitte und Osna-
brick sind eine starke Gemeinschaft von Fachleuten
unseres Gewerkes, aber auch darlber hinaus. Wir
haben uns zusammengeschlossen, um gemeinsam die
Interessen unseres Handwerks zu vertreten. Wir setzen
uns fur die Férderung und Weiterentwicklung unseres
Berufsstandes ein und bieten unseren Mitgliedern eine
Plattform fur Austausch und Zusammenarbeit sowie
Unterstilitzung, wenn es mal schwierig wird. Da dies
jedoch nichtimmer fiir Sie sichtbar ist, haben wir uns als
Verbund beider Innungen so aufgestellt, dass wir lhnen
greifbare Vorteile bieten kénnen. Als gréBte Kfz-Innung
im norddeutschen Bereich liegt hier unsere Kraft!

Zu unseren Hauptaufgaben gehért die hoheitliche Unter-
stitzung unserer Mitglieder. Wir vertreten ihre Interessen
gegenuber Politik, Wirtschaft und Gesellschaft. Zudem
bieten wir kostenlose Rechtsberatung an, unterstiitzen

im Ausbildungswesen und betreuen unsere Mitglieder

im Rahmen der Arbeitssicherheit Giber die STD GmbH.
Hier sind wir auf den Kfz-Bereich spezialisiert und kennen

die Themen der Arbeitssicherheit und Anforderungen
der Gewerbeaufsicht und Berufsgenossenschaft. An
dieser Stelle sei kurz erwdhnt: Die Anforderungen sind
hoch und Sie als Inhaber sind stets in der Haftung!

Weiterbildungs- und Informationsveranstaltungen zu
Themen aus dem Kauf- bzw. Handelsrecht sowie diverse
Seminare rund um das Thema Arbeitsrecht runden unser
Angebot ab. Hier profitieren Sie von Vorzugskonditio-

nen, die sich sehen lassen kdnnen.

Ferner haben wir ein groBes und starkes Netzwerk, auf
das wir zugreifen kénnen. Seien es Fragen zu Steuer-
recht, BetriebsverduBerung, Finanzierung oder anderen
Spezialgebieten: Sprechen Sie uns an. Wir vermitteln
Ihnen gern den richtigen Kontakt!

Zukunftig werden auch wir uns digitaler aufstellen,
um die Zusammenarbeit so effektiv wie moglich dar-
zustellen. Darliber hinaus bieten wir lhnen bspw. die
Moglichkeit, dass wir Sie vor Ort bei der Einflihrung des
digitalen Berichtsheftes unterstiitzen. Das hilft lhnen




und Ihren Auszubildenden. Wir wissen, dass das Thema
der Digitalisierung ein streitbares Thema ist, aber wir
stehen auf dem Standpunkt: ,,Geh mit der Zeit oder du
gehst mit der Zeit".

Eine Mitgliedschaft in der Kfz-Innung bedeutet nicht
zwangslaufig, dass man hinsichtlich des Entgeltes auch
tarifgebunden ist. Die Tarifbindung ist absolut freiwillig und
nicht an eine Innungsmitgliedschaft gekoppelt. Auf den

folgenden Seiten finden Sie weitere Informationen dazu.

Wir laden Sie herzlich ein, mit uns in Kontakt zu treten.
Ob Sie Fragen haben, Anregungen geben maéchten
oder sich einfach nur austauschen wollen — wir sind fuir
Sie da. Besuchen Sie unsere Website und Social-Media-
Kanale, schreiben Sie uns eine E-Mail oder rufen Sie

uns an. Wir freuen uns auf Ihre Nachricht!

Nun aber viel Spal3 beim Stébern durch unser Dienst-
leistungsverzeichnis. Entdecken Sie die vielféltigen
Vorteile einer Mitgliedschaft in einer unserer Innungen
und werden Sie Teil unserer Innungsfamilie. Vielleicht
sehen wir uns dann auf einer unserer Bezirks- oder Mit-

gliederversammlungen. Wir freuen uns auf Sie!

Standort Osnabriick
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Standort Niedersachsen-Mitte
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www.idk-hannover.de
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UNSERE KOMPETENZEN

Das tun wir fur Sie

»

»

»

»

»

»

»

»

BETRIEBSWIRTSCHAFTLICHE BERATUNG
Unterstitzung bei betriebswirtschaftlichen Fragen

zur Steigerung der Effizienz.

RECHTSBERATUNG

Juristische Beratung in relevanten Rechtsgebieten
wie Arbeits- und Kaufrecht.

SCHIEDSSTELLE

Schnelle Streitniederlegung: kompetent und neutral

BERUFSAUSBILDUNG
Betreuung der Ausbildung im Kfz-Gewerbe zur

Sicherung des Fachkréftenachwuchses.

SCHLICHTUNGSSTELLE
Schlichtung von Streitigkeiten in Ausbildungsver-
haltnissen und Werkvertragen.

HOHEITLICHE TATIGKEITEN

Durchfiihrung von Priifungen und Zertifizierungen.

ARBEITSSICHERHEIT
Beratung zur Sicherstellung der Arbeitssicherheit

am Arbeitsplatz.

WEITERBILDUNG
Seminare und Schulungen zu aktuellen Themen der
Kfz-Branche.




Hoheitliche Aufgaben

Die Innungen Gbernehmen folgende hoheitliche
Tatigkeiten im Kfz-Handwerk:

» ANERKENNUNG UND AUFSICHT
VON AU, SP, GAP, GSP

» UBERWACHUNG DER PRUFSTUTZPUNKTE

» ZERTIFIZIERUNG UND UBERWACHUNG
VON ALTAUTOANNAHMESTELLEN

» ABSCHLEPPWESEN

» ABNAHME VON GESELLENPRUFUNGEN

MITGLIEDSCHAFT

Bei Fragen zu diesen Themen rufen Sie uns gern an. Wir
vermitteln Sie an den/die zusténdige/-n Mitarbeiter/-in,

um lhr Anliegen schnellstmoglich zu klaren.
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Innungsmitgliedschaft und Tarifbindung — kann, muss aber nicht!

Eine Mitgliedschaft in der Kfz-Innung bedeutet nicht
zwangslaufig, dass Sie auch tarifgebunden sind. Diese
beiden Aspekte sind voneinander entkoppelt! Wahrend
die Mitgliedschaft in der Innung zahlreiche Vorteile
bietet, wie hoheitliche Unterstiitzung, Interessenver-
tretung, kostenlose Rechtsberatung und Unterstiitzung
im Ausbildungswesen, ist die Tarifbindung eine separate

Angelegenheit.

Fir die Tarifbindung gibt es eine separate Mitgliedschaft
in der Tarifgemeinschaft der IDK e. V. Hier konnen Sie
freiwillig Mitglied werden und waren somit tarifgebun-
den. Diese Entscheidungsfreiheit ist ein weiterer starker
Vorteil unserer Innungen. Sie haben die Méglichkeit,
die Vorteile der Innungsmitgliedschaft zu nutzen, ohne

automatisch tarifgebunden zu sein!

Jetzt
Mitglied werden




BERUFSAUSBILDUNG

Weitere
Informationen

Bedeutung der Ausbildung fiir Betriebe

Das Thema Ausbildung spielt eine zentrale Rolle
in Betrieben, da sie die Fachkrafte von morgen
hervorbringt und die kontinuierliche Weiterent-
wicklung sowie die Existenz der Branche — ggf.
auch lhres Unternehmens - sichert.

Nachwuchsgewinnung und Betreuung wahrend
der Ausbildung

Auf Aus- und Weiterbildungsmessen sind Sie die Profis
der Berufe im Kfz-Handwerk, deshalb ist es wichtig,
dass Sie oder ausgewahlte Mitarbeitende oder Auszu-
bildende personlich als Betriebsvertretende und An-
sprechpersonen fiir die Ausbildungssuchenden vor Ort
sind. Wir helfen Ihnen gern tGber unser Netzwerk bei der
Vorbereitung und Auswahl der ganz unterschiedlichen
Recruitingformate. Wenn auch Sie als Betriebe Fragen zu
den unterschiedlichen Ausbildungsschwerpunkten ha-
ben, weil Sie bspw. durch eine Tatigkeitenverschiebung
oder -erweiterung einen veranderten Bedarf haben, be-

raten wir Sie gern zur Passung lhrer Ausbildungsberufe.

Die Digitalisierung gewinnt auch in der Ausbildung mehr
und mehr an Bedeutung und stellt auch aus Sicht der
Bewerbenden ein wesentliches Auswahlkriterium dar.
Hier empfehlen wir bspw., auf das digitale Berichts-
heft umzustellen. Es ist zu erwarten, dass das digitale
Berichtsheft in absehbarer Zeit verpflichtend wird. Wir

unterstitzen Sie gern bei Fragen zur Einfihrung.
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Die Rolle der Innung wahrend der Ausbildung

Die Kfz-Innungen Niedersachsen-Mitte und Osnabriick
betreuen rund 650 Mitgliedsbetriebe und ca. 1600 Aus-
zubildende. Der Lehrlingswart der Innungen bietet unter
anderem Informationen und Beratung fiir Betriebe und
Auszubildende an, vermittelt bei Konflikten in der Aus-
bildung, wirbt um neue Auszubildende, arbeitet mit den
Ausbildungsexperten des Berufsbildungsausschusses
der Handwerkskammer zusammen und pflegt einen
engen Kontakt zu den Berufsschulen. In der Innung
Niedersachsen-Mitte ist er Mitglied im Meisterpriifungs-
ausschuss der Handwerkskammer Hannover. Ferner ist
er Vorsitzender des Gesellenpriifungsausschusses und

organisiert das Gesellenpriifungsverfahren Teil 1 und 2.

Das Prifungswesen - ein Ehrenamt mit Vorteilen

Durch die Kfz-Innungen Niedersachsen-Mitte und
Osnabriick werden die Gesellenprifungen Teil 1 und
Teil 2 abgenommen, Nachpriifungen geplant und
durchgefiihrt, Gesellenbriefe erstellt sowie die ab-
schlieBenden Freisprechungen organisiert. Besonders
wichtig im Prifungswesen sind die Ehrenamter in den
Gesellenprifungsausschiissen. Wenn auch Sie ehren-
amtlich im Prifwesen unterstiitzen mochten, nehmen
Sie gern Kontakt zu uns auf! Hier gewinnen Sie nitzliche
Einblicke, die Sie fur die Ausbildung in Ihrem Betrieb

nutzen kénnen.

L

-y

2L |



Antrag auf
Durchfiihrung eines
Schlichtungsverfahrens

SCHLICHTUNGSSTELLE

Schlichtungsstelle fiir Lehrlingsstreitigkeiten: Hilfe bei Konflikten

In bestehenden Ausbildungsverhaltnissen kann es leider
auch mal zu Streitigkeiten zwischen Ausbildenden und
Auszubildenden kommen. Wird man sich bei diesen
Streitigkeiten nicht ohne externe Hilfe einig und es
besteht die Gefahr, dass das Ausbildungsverhaltnis
aufgrund dieser Streitigkeiten aufgelost wird, kann und
sollte die Schlichtungsstelle fir Lehrlingsstreitigkeiten

hinzugezogen werden.

Die Schlichtungsstelle entscheidet bei Streitigkeiten
aus dem Ausbildungsverhaltnis, dem Bestehen oder
Nichtbestehen eines Ausbildungsverhaltnisses und bei
Streitigkeiten aus unerlaubten Handlungen, wenn sie im
Zusammenhang mit dem Ausbildungsverhaltnis stehen.
Dem Ausschuss gehdren Arbeitgeber und Arbeit-
nehmer in gleicher Zahl an. Beide, sowohl Betrieb als
auch Auszubildender, kénnen die Schlichtungsstelle
kostenlos anrufen. Eine Mitgliedschaft in der Innung

ist zur Anrufung nicht notwendig.

Uber unsere Homepage oder den obenstehenden
QR-Code gelangen Sie zum Antrag auf Durchfiihrung
eines Schlichtungsverfahrens.

www.idk-hannover.de
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ROLING & PARTNER

Notare * Rechtsanwaélte * Fachanwalte

Kanzlei Roling & Partner

Freie SaCh\IerStandige fur Ralf Wéstmann | Fachanwalt fiir Verkehrsrecht
A SchloRstr. 20a | Osnabriick
UmwelttecnnOIogle Tel.: 0541 6006;-02|(:E-M4:;i91?i7n4fo@roling-partner.de

www.roling-partner.de

High performance fur
Highperformer

Deine Karriere bei Audi

Zentrum Hannover

) -

Wir bieten Thnen jeden Serviéef[]rIhrspeziellesAuto _ F _ .. : s = Wortmann Autoservice

und fiir lhre Fahrt unterwegs,damit Sie sicher und ; | I / 5
moglichst sorgenfrei fahren. ——'&'—— \ 1 - o g;nra':e yund ums. Auio
‘\\ ‘
Auf dem Acker 22
31595 Steyerberg

Tel: 05764-1583
Fax: 05764-2361
info@wortmann-autoservice.de

AUTOHAUS

@ Steuerberater

HESS.OLDENDORF & NIENSTADT FISCHER DEEKEN BUNTROCK
Steuerberatung = Unternehmensberatung

Syke = Osterholz-Scharmbeck

info@autohaus-soeffker.de - www.autohaus-soeffker.de www.fd b-pa rtner.de

B B Erstklassige Betreuung fir Ihr Auto -
H Schnell, transparent, zuverlassig!

Uberzeugen Sie sich selbst von unserem Top-Service:

v Schnell: wir halten zugesagte Termine ein.
Stolzenauer StraBe 4

v Transparent: vor jeder Reparatur erklaren wir Ihnen genau, was zu tun ist.
0 31595 Steyerberg
v Offen: sie erfahren vor der Reparatur, welche Kosten auf Sie zukommen.
. [J 05764-1037
v Mobil: wir halten einen Werkstatt-Ersatz-Wagen fiir Sie bereit. % inf toh h d
&4 info@autohaus-hopp.de www.autohaus-hopp.de

v Nah: Auf Wunsch holen wir Ihr Auto ab und bringen es wieder zu lhnen zuriick.




GRUPPE

WIR SIND DER GROSSTE "ULILHa) Y471
VOLKSWAGEN-PARTNER
IN DER REGION HANNOVER.

Vertrieb Verwaltung

Service Lager Werkstatt

HANNOVER - NEUSTADT - NIENBURG - STADTHAGEN « WALSRODE - WEDEMARK - WUNSTORF www.kahle.de

Hannover /Laatzen

ADAC Fahrsicherheitstrainings Firmenveranstaltungen und

und Teamevents: Produkt-Launches:

» 24 Hektar Geldnde und tber 10 » Showflachen im Innen- und AuRen-
Technikmodule zur Simulation bereich inkl. technischem Equipment

verschiedener Extremsituationen . :
» Seminarrdume von 32 bis 132 m?

» Individuelle und zertifizierte inkl. Medientechnik
Fahrtrainings flir Motorrad, Pkw,
Sportwagen, Kleintransporter, .
1l (76| B, TIAe G Taai lhren Produkt-Launch, Betriebs-
Oldtimer, Wohnmobil und Wohn- oder Weihnachtsfeiern,

wagen, Sonderfahrzeuge u.v.m Prasentatlonen oder Vertriebs-
Kick-off etc.

» ldeal fiir Messen oder Tagungen,

» Bis zu 100 %-ige Férderung . . .
durch Ihre BG » Individuelle Bewirtung, Catering,

Grillbuffet, Drinks etc.

Herzlich
Wwillkommen

s

Egal, in welchem Rahmen Sie lhr Event planen, SpaR ist bei uns garantiert!

Kontaktieren Sie uns gerne unter 05102 930670
vertrieb@fsz-hannover.de oder fahrsicherheit-hannover.de.

ADAC Fahrsicherheits-Zentrum Hannover/Laatzen GmbH

www.idk-hannover.de 9



SCHLEIFER
WERDEN WIR GENANNT

Motoren Henze aus Hannover ist der Fachbetrieb fur Motoreninstandsetzung

Mit unserem groRen Team an Experten nutzen wir unsere Uber Jahrzehnte erworbenen
Kenntnisse. Wir entwickeln uns mit kontinuierlichen Fortbildungen stetig weiter, ganz im
Zeichen der Traditionen unseres Handwerks, aber dabei immer auf dem neuesten Stand der
Technik. Durch unseren modernen Geratepark bieten wir breit aufgestellte Serviceleistungen
rund um den Motor und dariiber hinaus, von der Pflege, Priifung, Wartung und Reparatur bis
hin zur spezialisierten Motoreninstandsetzung.

Professionelle Motoreninstandsetzung

e Aus- und Einbau von Verbrennungsmotoren
e De- und Montage von Motoren und -teilen in

MQTOREN eigener Werkstatt
\.\EN'I-E e Vermessen der Bauteile mit
Datenprotokollen
rpunkt e Fehlersuche und Schadensdiagnosen

f /
9 ' Handwerkskammer é ID‘
Verband der Motoren-
g

VMI . Hannover Innungan des Kiz-Technikerhondwerks
Instandsetzunasbetriebe Niedorsachsea-Mits und Osnabrock

Meisterbetrieb der KFZ-Innung und Mitglied
im Verband der Motoren-Instandsetzungsbetriebe

Axel Meyer - Geschaftsfihrer




Bauteilebearbeitung

e Kurbelwellenbearbeitung

e Zylinder bohren & honen

¢ Zylinderkopfinstandsetzung

e Pleuelstangenbearbeitung

* E'”SE’”tzP“mpe”' U Injektorserwce Als professionelle Motoreninstandsetzer arbeiten wir
° Gewmdelns.tandsetzung nicht nur flir Firmen und Privatkunden, sondern
e Sonderarbeiten unterstiitzen auch KFZ-Betriebe mit Dienstleistungen,
e Ultraschallreinigung welche Spezialmaschinen und besondere Kenntnisse

und Fahigkeiten in der Instandsetzung voraussetzen.

Sie haben Bedarf, dann kontaktieren Sie uns gerne!

IHRE
MOTORENPROFIS
WARTEN SCHON

Unterstiitzung auch fir IHREN KFZ-Betrieb “_“

Folgen Sie uns in den
soz?alen Medien: ﬂ @ QE .?".l r.-.'-l

il
Instandsetzung von Motoren
sowie Motorbauteilen und Komponenten M OTO REN
Motoren Henze GmbH | 30459 Hannover | +49 511410298 - 0 HENZE

info@motorenhenze.de | www.motorenhenze.de
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RECHTSBERATUNG

Rechtsanwiltin
Karen Buck

Schnelle juristische Hilfe: Kompetent beraten

Unnétiger Arger und langwierige Auseinandersetzungen
lassen sich haufig durch den richtigen Rat zur rechten Zeit
vermeiden. Darum bieten die IDKs schnelle juristische
Hilfe an. Denn gerade in brenzligen Féllen, in denen
schnell eine Entscheidung geféllt werden muss, ist guter

Rat nicht nur teuer, sondern oft unerreichbar.

Ganz anders bei uns: Bei uns ist die Rechtsberatung
schon in Ihrem Innungsbeitrag enthalten. Wir informie-
ren zeitnah tber neueste Rechtsprechung und aktuelle

Gesetzesanderungen.

Unsere Angebote fiir Sie:

PROZESSVERTRETUNG

 in allen arbeitsrechtlichen Belangen vor Arbeits-
gerichten

 in allen sozialrechtlichen Belangen vor Sozialge-
richten

« vor der Schlichtungsstelle bei Lehrlingsstreitigkeiten

ARBEITS- UND SOZIALRECHT

 Arbeitsverhaltnisse (Erstellen von Arbeitsvertréagen,
Gehalts-, Lohn- und Urlaubsanspruch, Sonderzah-
lungen etc.)

« Kundigungen — formwirksame Kindigungen, kor-
rekte Kiindigungsfrist, Abmahnungen

 Tarifrecht

 Tarifverhandlungen, Sanierungstarifvertrage, indi-
viduelle Tarifvertrage

WERKVERTRAGSRECHT

« Streitigkeiten tber Reparaturauftrage zwischen Werk-
statt und Kunde

» Sachmangelhaftung

 Vereinbarung von Reparaturbedingungen (AGB)

KAUFRECHT

+ Gestaltung von Kaufvertrégen

» Sachmangelhaftung

+ Garantie und Kulanz

» Vereinbarung der Neuwagen- und Gebrauchtwagen-
Verkaufsbedingungen (AGB)

SCHADENSRECHT
o Zusammenarbeit mit den Fachanwalten fir Verkehrs-
recht

WETTBEWERBSRECHT

» Vorgehensweise bei Abmahnungen von wettbewerbs-
widrigem Verhalten (z. B. Impressum, Fernabsatzge-
setz, Pkw-EnVKV usw.)

MIETRECHT
* Miet- und Pachtvertrége

SCHIEDSSTELLE DES KFZ-GEWERBES

« fur Streitigkeiten aus Werkvertragen sowie

Kaufvertragen fir Gebrauchtwagen

SEMINARE ZU ALLEN THEMENGEBIETEN

kbuck@idk-hannover.de
Tel.: 05131 4666-12



SCHIEDSSTELLE

Schnelle Streitniederlegung: Kompetent und neutral

Bei Streitigkeiten zwischen lhnen als Innungsmitglied
und einem lhrer Kunden sind Sie an die Schiedsstelle
gebunden. Dies stellt fiir Sie jedoch einen Vorteil dar, da
ein Schiedsstellenverfahren fur Sie vollkommen kosten-
frei durchgefihrt wird. Fir dieses Verfahren benétigen
Sie keinen Rechtsanwalt und sparen somit erhebliche

Kosten ein.

Die Schiedsstelle ist eine neutrale Kommission fiir den
Verbraucherschutz. Sie regelt Beschwerden im Vorver-
fahren ohne gerichtliche Auseinandersetzung und ist
eine anerkannte Einrichtung der Schiedsgerichtsbarkeit.
Dadurch schafft sie es, Meinungsverschiedenheiten
zwischen Autokunden und Kfz-Meisterbetrieben schnell,
unburokratisch und mit hohem Sachverstand aus der
Welt zu schaffen.

Die Schiedsstelle ist sowohl vom Verbrauchenden als
auch vom Autohaus oder einer Werkstatt anzurufen. Das
Autohaus oder die Werkstatt, welche die Schiedsstelle

beantragt, muss Mitglied der Kfz-Innung sein.

Die Anrufung der Schiedsstelle muss schriftlich, unver-
zliglich nach Kenntnis des Streitpunktes erfolgen. In Zu-
sammenarbeit mit dem ADAC, dem TUV und der DEKRA
haben die IDK Niedersachsen-Mitte und Osnabriick
eine Schiedsstelle fir den Gebrauchtwagenhandel und
die Kfz-Reparatur eingerichtet. Fiir die Einhaltung der
Schiedsordnung sorgt der Vorsitzende, der ein Volljurist

sein muss.

Auf unserer Homepage oder tiber den QR-Code auf die-
ser Seite finden Sie den Antrag fur die Einleitung eines
Schiedsverfahrens und die Verfahrensordnung. Sie sind
eingeladen, diese auBergerichtliche Einigungsmaoglichkeit

zu nutzen.

Weitere
Informationen

100 % kostenlos & doch unbezahlbar!

Ilhre Sicherheit im StraBenverkehr! Lassen Sie sich Ihr Fahrsicher-
heitstraining im ADAC Fahrsicherheitszentrum Hannover/Laatzen
von lhrer Berufsgenossenschaft (BGHM) zu 100 % fordern!

ADAC

Jetzt anfragen unter vertrieb@fsz-hannover.de
05102 930670 | fahrsicherheit-hannover.de

www.idk-hannover.de
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SICHERHEITSTECHNISCHER BERATUNGSDIENST STD GMBH

Arbeitssicherheit bedeutet Haftung fir den Unternehmer

Der Unternehmer ist durch das Arbeitsschutz-
recht verpflichtet, alle Mitarbeitenden auf die
Gefahren an ihrem Arbeitsplatz hinzuweisen und
sie Uber die SchutzmaBnahmen zu informieren.
Unterweisungen sollen gewahrleisten, dass die
Beschaftigten sich bei ihrer Arbeit sicherheits-
gerecht und gesundheitsbewusst verhalten. Ein
Unterlassen durch den Arbeitgeber kann zu erheb-
lichen Strafen seitens der Berufsgenossenschaft
oder des Gewerbeaufsichtsamts fiihren. Um dies
zu vermeiden, unterstiitzen wir Sie gern!

Die Sicherheitstechnischer Beratungsdienst STD GmbH
unterstitzt die Unternehmer bei der Wahrnehmung
ihrer Aufgaben im Bereich der Arbeitssicherheit nach
der DGUV V2. Unsere Fachkréfte fir Arbeitssicherheit
kommen aus der Praxis. Sie kennen unsere Kfz-Branche
und kénnen die Gefdhrdungen, die dort entstehen, auf-
grund ihrer langjéhrigen Erfahrung richtig einschatzen
und beurteilen.

Unser Leistungsangebot fiir die

Gefidhrdungsbeurteilung beinhaltet:

» Erfassen des Arbeitsbereiches, der Tatigkeiten
bzw. des Arbeitsablaufs

» Ermittlung der Geféhrdung

» Risikobewertung der Gefdhrdungen

» Ermittlung und Festlegung der zu erreichenden
Schutzziele

» MaBnahmen, die zur Reduktion der Gefdhrdungen
fuhren

» Beratung bei der Umsetzung der Ma3nahmen

» Durchfihrungskontrolle der MaBnahmen

Unsere erfahrenen Fachkrafte fihren lebendige und

praxisnahe Unterweisungen und Schulungen fiir Vorgesetzte

und auch fir Mitarbeiter in lhrem Unternehmen durch.

Die Unterweisungen reichen von 30-minitigen Vortrdgen in

Prasenz Giber die Organisation von ganzen Sicherheitstagen

bis hin zur Nutzung der Onlinetrainings im Mitgliederbereich
der STD-Website.

Hier ein Uberblick iiber die Themenvielfalt

unserer aktuellen Schulungen:

»

»

»

»

»

»

»

»

»

»

»

»

»

Rechte und Pflichten im Arbeitsschutz

allgemeine Sicherheitsunterweisung nach Unfallver-
hitungsvorschrift DGUV V2

Verantwortung im Arbeitsschutz (fir Vorgesetzte)
Brandschutzhelfer

Gefahrstoffe/Gefahrgut in der Handwerkerregelung
Gefahrgut-, Beauftragte Person”

Airbag und Gurtstraffer

Gefahren durch elektrischen Strom (EuP)
Ausbildung zum Bediener von Flurférderzeugen nach
DGUV YV 68

Sicherheitsbeauftragte nach § 22 SGB VI
Umweltschutz im Autohaus

Sachkunde fiir Olabscheider

Generalinspektion flr Olabscheider

Bei der Umsetzung der Anforderungen aus der Gefahr-

stoffverordnung (GefStoffV) und dem Umweltschutz

unterstiitzen wir Sie mit diesen Angeboten:

»

»

»

»

Erstellung eines Gefahrstoffkatasters
Geféhrdungsbeurteilung nach GefStoffV
Unterweisung zum Thema Gefahrstoffe und
Umweltschutz

Zertifizierung zum Umweltsiegel

Weitere
Informationen




Unser Anspruch:

Expertise in
allen Bereichen

Geht es um Sicherheit im Verkehr,

bei der Arbeit und zu Hause, vertrauen

Millionen Menschen in aller Welt auf die
Expertise von DEKRA. Bereits seit fast 100 Jahren

gibt DEKRA ihnen das gute Gefuhl, im Umgang mit Technik,

Umwelt und Mobilitat jederzeit in sicheren Handen zu sein.

DEKRA Automobil GmbH
Hanomagstr. 12, 30449 Hannover, Telefon 0511.42079-0
dekra.de/hannover

Komm ins
DEKRA Team!
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Innung des Kfz-Technikerhandwerks

Niedersachsen-Mitte

Dieselstral3e 28
30827 Garbsen

Tel.: 05131 46 66 0
info@idk-hannover.de

www.idk-hannover.de

&= DX
Innungen des Kfz-Technikerhandwerks
Niedersachsen-Mitte und Osnabriick



